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RENCANA KINERJA TAHUN 2026
UNIT KERJA : PENGADILAN MILITER TINGGI Il SURABAYA

Terwujudnya Proses

Peradilan yang a. Persentase perkara Tingkat Banding 94 %
pasti, Transparan dan yang diselesaikan tepat waktu (3 '
Akuntabel. bulan).
b. Persentase perkara Tingkat | yang 83 %
diselesaikan tepat waktu (5 bulan).
c. Persentase perkara Tingkat Pertama | 56 %
yang tidak mengajukan upaya
hukum Banding.
d. Persentase perkara Tingkat Pertama | 60 %
yang tidak mengajukan upaya |
hukum Kasasi. |-
€. Index persepsi stake holder yang 93%
puas terhadap layanan peradilan
2. | Peningkatan Efektivitas
Pengelolaan Penyelesaian | a. Persentase Salinan Putusan Perkara
Perkara Tk. |. yang dikirim kepada Oditur 100%
Militer Tinggi, Terdakwa dan para
pihak tepat waktu. 14 (empatbelas)
hari.
b. Persentase Salinan Putusan Perkara 100%
Tk. Banding yang dikirim kepada
Pengadilan pengaju dan kepada para
pihak tepat waktu. 7 (tujuh) hari.
3. | Meningkatnya akses - -
peradilan bagi masyarakat | Persentase perkara yang diselesaikan 94 %
miskin dan terpinggirkan diluar gedung Pengadilan
4. | Peningkatan hasil
| pembinaan bagi aparat a. Persentase Hakim yang mengikuti 75%
| tenaga teknis di Bintek Teknis Yudisial
lingkungan Pengadilan ) I
Militer Tinggi Ill Surabaya !
b. Persentase Panitera Pengganti yang | 75%
mengikuti Bintek Kepaniteraan '
. 5. | Peningkatan SDM
Pengadilan Militer Tinggi Persentase Pegawai yang mengikuti 75%
! Ill Surabaya yang Bintek Non Teknis Yudisial
' berkualitas.
6. | Peningkatan kualitas a. Persentase pengaduan yang ditindak | 100%
Pengawasan lanjuti - ] _




b. Persentase pengawasan ke daerah | 100%

' 7. | Peningkatan transparansi
pengelolaan SDM,
Keuangan dan Aset

a. Persentase peningkatan | 85%
produktivitas kinerja SDM (SKP dan
Penilaian Prestasi Kerja)

b. Persentase realisasi anggaran. T 94%

c. Persentase terpenuhinya kebutuhan 85%
standar sarana dan prasarana yang
mendukung peningkatan pelayanan
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